INES Z SCHOLZ

Strategisch sicher.

\

52 Tipps fiir ein gesiinderes Unternehmen
Mit Wertschatzung erfolgreich ins Herz der Mitarbeiter




Gesund durch das ganze Jahr
52 Wochen — 52 Tipps fur ein fitteres Unternehmen

s ist ein spurbarer Wandel in der
Kultur der Mitarbeiterfiihrung
zu beobachten. Sicher ist auch lhnen
schon die eine oder andere Verande-
rung aufgefallen. Der Trend geht hin
zu flachen Hierarchien und moder-
nen Managementmethoden.

Es ist ein spannender Prozess,
Mitarbeiter fir diese Mallnahmen

zu gewinnen, zu Uberzeugen und
letztlich zu motivieren, selbststandig
die Zigel in die Hand zu nehmen. Im
Bewusstsein um die eigene Gesund-
heit entsteht nicht nur im privaten

Umfeld ein Klima der Eigenverant-
wortung und in der Umsetzung eine
tiefe Zufriedenheit, die sich auch im
Betriebsergebnis und in sinkenden
Kosten fur Ausfallzeiten nieder-
schlagt. Allein das ist eine gute Nach-
richt fur jedes Unternehmen.

Unser Team der Steuer- und Wirt-
schaftsberatung Ines Scholz hat
sich dieser Themen angenommen
und damit den Blick weit tiber

den Tellerrand hinaus gewagt. Seit
Jahren implementieren auch wir
neue Elemente der Personalfiihrung

und Anreize, die die Moral und das
allgemeine Wohlbefinden im Team
steigern sollen. Und das mit Erfolg!

Aus unseren Erfahrungen sollen auch
andere Unternehmen profitieren.
Deshalb haben wir hnen in dieser
Broschtre 52 Tipps fur ein fitteres
Unternehmen zusammengestellt.
Sehen Sie diese gerne als Ratgeber
und Inspiration fur die Gesundheits-
forderung in lhrem Unternehmen.
Hauptaugenmerk ist dem Titel
gemal die Gesundheitsflrsorge im
Unternehmen. Die Beispiele sind so




gewahlt, dass sie relativ einfach in den
Alltag Ihres Unternehmens integriert
werden kénnen. Dabei kommt es auf
eine allmdhliche Umsetzung an. Denn
Schritt fur Schritt lasst sich das Ziel er-
fahrungsgemalfd einfacher erreichen.

Fuhren Sie Ihr Unternehmen auf neu-
en Wegen in eine erfolgreiche Zeit.
Sichern und erschlie3en Sie sich die
wichtigste Ressource lhres Unterneh-
mens - den Mitarbeiter, die Fachkraft,
den Mensch.
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:“Der Turbo fiir Korper und Geist
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ANWENDUNG fiir alle Mitarbeiter
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Wasser ist Leben. Vor allem aber bringt es Leben in
den Kopf,denn die Zufuhr von ausreichend Wasser,
steigert die Versorgung des Gehirns mit Sauerstoff
und Nahrstoffen und verbessert somit die geistige
Agilitit.
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Berufe, bei denen man viel steht,
verursachen oft hohe Krankenstande. Die
Kosten konnen flr Arbeitsschutzschuhe
als auch fiir orthopddische Einlagen in a
stehenden Berufen ersetzt werden. -
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Mehr

Dutchblick

am Arbeitsplatz

Acht Stunden taglich an Bildschirmen —da ist
eine optimale BildschirmgroRe, gute Beleuchtung
und Ergonomie unverzichtbar. Das konnen
Unternehmen unter Umstanden auch steuerlich
geltend machen.

ANWENDUNG fiir alle Mitarbeiter an Bildschirmarbeitspldtzen
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